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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECF Radicado: D 2020070000943
Fecha: 12/03/2020
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (la) sefior (a) CAROLINA ORTIZ PRADA, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.918.101, Licenciada en Pedagogia Infantil, quien actualmente presta sus servicios como
docente de preescolar, en la Institucién Educativa Leon Xlil del municipio de El Pefiol, adscrito
(a) ala Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto
003470 del 24 de julio del 2013, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente,
informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado solicitud
voluntaria de traslado de conformidad con lo establemdo en el articulo 22 de la Ley 715 de
2001, para el municipio de Medellin..

* El Departamento de Antioguia y el Municipio de Medellin al encontrar que retune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioguia y la Secretaria de Educacién del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente CAROLINA ORTIZ
PRADA, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) CAROLINA ORTIZ
PRADA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.918.101, Licenciada en Pedagogia
Infantil, quien actualmente presta sus servicios como docente de preescolar, en la Institucion
Educativa Leon Xlll del municipio de El Pefiol, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) docente Carolina Ortiz Prada, debera tomar posesion del
cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
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finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Ortiz Prada, en el municipio
de Medellin, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio

de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto

a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

7

4

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE

FECHA

Aprobo:

Luz Aida Rendon Berrio
Subsecretaria Administrativa

Aprobo:

Maria Marcela Mejia Peldez
Directora de Tatento Humano

Reviso:

Teresita Aguitar Garcia @

Directora Juridica

A

YT
Yo

Reviso:

Beatriz Elena Muioz Alvarez
Profesional Universitario

Proyecto:

Vanessa Fuentes Welsh

NS

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por 1o tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001. y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (la) sefior (a) PAULA MARCELA BAENA VERGARA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.109.588, Licenciada en Pegadia Infantil, Especialista en Gerencia Educativa,
quien actualmente presta sus servicios como docente de preescolar, en la Institucion
Educativa Rural Paimira del municipio de El Pefiol, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion
de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto 2016070001320 del 05 de abril
del 2016, inscrito (a) en el Grado “2BE" del Escalafon Nacional Docente. informacion que
reposa en la hoja de vida del (la)\docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado
de conformidad con lo establecido en el articuld 22 de la Ley 715 de 2001, para el municipio
de Medellin. l B

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente PAULA MARCELA
BAENA VERGARA, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) PAULA MARCELA
BAENA VERGARA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.109.588, Licenciada en
Pegadia Infantil, Especialista en Gerencia Educativa, quien actualmente presta sus servicios
como docente de preescolar, en la Institucidon Educativa Rural Palmira del municipio de EI
Pefiol, inscrito (a) en el Grado “2BE” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Paula Marcela Baena Vergara, debera tomar
posesion del cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
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seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion. :

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Baena Vergara, en el
municipio de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

{ P\)«Q audus. YUJJI]/ A
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

161 ]tote
19107 (9070
Beatriz Elena Munoz Alvarez W o ¥ m

/
R Profesional Universitario MQ C/ l)—'m ol
Proyecté: Vanessa Fuentes Welsh ‘1 MC[ T ) l&mﬂj’o

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Luz Aida Rendon Berrio
Subsecretaria Administrativa
Maria Marcela Mejia Pelaez
Directora de Talento Humano
Teresita Aguilar Garcia y
Directora Juridica

Aprobé:

Aprobo:

Reviso:
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (la) sefior (a) MAYANIS CASTRO MENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
52.381.507, Licenciada en Eduacién Basica con énfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica primaria, en la
Institucion Educativa Donmatias — sede Escuela Urbana Agustin Garcia del municipio de
Donmatias, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en
incorporada mediante el decreto 1629 08 de spetiembre del 2004, inscrito (a) en el Grado “12”
del Escalafon Nacional Docente, tinformacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente,
quien ha presentado sohcctud‘vdu\wtarla\de tras|ad0 de conformidad con lo establecido en el
articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para; el municipio de Medellin.

* El Departamento de Antioquia.y el Municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Iinteradministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacién del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente MAYANIS CASTRO
MENA, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2018, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) MAYANIS CASTRO
MENA, identificado (a) con cédula de ciudadania 52.381.507, Licenciada en Eduacion Basica
con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, quien actualmente presta sus servicios
como docente de basica primaria, en la Instituciéon Educativa Donmatias — sede Escuela
Urbana Agustin Garcia del municipio de Donmatias, inscrito (a) en el Grado “12” del Escalafon
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) docente Mayanis Castro Mena, debera tomar posesion del
cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
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conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Castro Mena, en el municipio
de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara ta hoja
de vida de la misma, con todos ios anexos, el expediente de clasificacién y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién del Municipio
de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en ias bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Vs

LEXANDRA PELAEZ BOTERO ‘

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE

Luz Aida Rendon Berrio
Subsecretaria Administrativa
Maria Marcela Mejia Pelaez
Directora de Talento Humano
Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

| D omeias - foeally @M O |1y, 03 2020,
UaneYa foet) [ HL S0

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas 3{
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.

i
\

Aprobo:

Aproboé:

Revisé:

SRS

Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (la) sefior (a) GUSTAVO ADOLFO JIMENEZ RAMIREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.037.236.752, Licenciada en Educacion Fisica, quien actualmente presta sus
servicios como docente de basica secundaria, drea de educacion fisica, recreacion y deporte,
en la Institucion Educativa Procesa Delgado — sede Liceo de Alejandria del municipio de
Alejandria, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad
mediante el Decreto 2016070003111 del 23 de mayo del 2016, inscrito (a) en el Grado “2A"
del Escalafén Nacional Docente, | formacnon qllle reposa en la hoja de vida del (la) docente,
quien ha presentado solicitud \70] aria de traslado‘de conformidad con lo establecido en el
articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para‘el municipio de Medellin.
sy N P8 A ’L--:

* El Departamento de Antioquia y ef M'umcf:mo de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educaciéon de Antioquia y la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente GUSTAVO ADOLFO
JIMENEZ RAMIREZ, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) GUSTAVO ADOLFO
JIMENEZ RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.037.236.752, Licenciada en
Educacion Fisica, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica
secundaria, area de educacion fisica, recreacion y deporte, en la Institucion Educativa
Procesa Delgado - sede Liceo de Alejandria del municipio de Alejandria, inscrito (a) en el
Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Gustavo Adolfo Jimenez Ramirez, debera tomar
posesion del cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
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seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de posesién
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Jimenez Ramirez, en el
municipio de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificaciéon y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(;Q—Q&de%d:f\ 5
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educaciéon de Antioquia

NOMBRE r\FIRMA s FECHA
P
Aprobé: Luz Aida Rendon Berrio ) J / / f z,
P ) Subsecretaria Administrativa A 1 44
i Maria Marcela Mejia Pelaez - 7 2
Al Directora de Talento Humano A 0/
Teresita Aguilar Garcia A [ 4 ‘7 L W
Directora Juridica e I ) 11O /
w Beatriz Elena Muioz Alvarez y / v §
RS - Profesional Universitario 8 uO\q lg-. 0 l 7*02/\:
Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh “0(\.6 U mq_b‘lolo
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Reviso:

A/\@\

¢
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DEC Radicado: D 2020070000947 :
Fecha: 12/03/2020
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El (la) sefior (a) EYLEEN ANDRADES ASPRILLA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.077.434.762, Licenciada en Eduacion Basica con énfasis en Ciencias Nautrales y Educacion
Ambiental, Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, quien actualmente
presta sus servicios como docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Santa Gema
del municipio de Buritica, adscrito (a) a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrado
(a) en propiedad mediante el Decreto 2017070002114 del 08 de mayo del 2017, inscrito (a)
en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida
del (la) docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de lq\\L\ey Al5 de ZQQ], para el municipio de Medellin.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que reline los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente EYLEEN ANDRADES
ASPRILLA, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (la) sefior (a) EYLEEN ANDRADES
ASPRILLA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.077.434.762, Licenciada en Eduacion
Basica con énfasis en Ciencias Nautrales y Educacién Ambiental, Especialista en
Administracién de la Informatica Educativa, quien actualmente presta sus servicios como
docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Santa Gema del municipio de Buritica,
inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en
la parte motiva.

tde2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Eyleen Andrades Asprilla, debera tomar posesion del
cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Andrades Asprilla, en el
municipio de Medellin, sera relevado(a) de Ndémina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de}!ﬁmaci()n
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

<;!g,mu¢u\wuu\/&
XANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacién de Antioquia

E FECHA
By
; Luz Aida Rendén Berrio
Aprobo: [ ! d
Subsecretaria Administrativa / g / Wi
| Maria Marcela Mejia Pelaez ?4 ?
Aol Directora de Talento Humano [1 7 4 A o
. I Teresita Aguilar Garcia X H )
ECvis: Directora Juridica / e\ , ¢} \"“
L Beatriz Etena Mufioz Alvarez Y v -
Reviso: Profesional Universitario M (= LLUDQ 1y vz 2eZO
¢ -
Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh “meﬁj lm@hcﬂ_o
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 0 encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Orgénica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioguia.

*El (la) seflor (a) ALEJANDRA MARIA SANCHEZ CORREA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.151.007, Licenciada en Geografia e Historia, Especialista en Pedagogia de la
Virtualidad, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica secundaria, area
de ciencias sociales, en la Institucion Educativa San Rafael sede Liceo San Rafael del
municipio de Heliconia, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioguia, nombrado (a)
en propiedad mediante el Decreto 1335 del 05 de junio del 2007, inscrito (a) en el Grado “2AE”
del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente,
quien ha presentado solicitud volﬂ‘ntaﬁ‘a\axe‘t(asladq de conformidad con lo establecido en el
articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el.municipio de Medellin.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre la Secretaria de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacién del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente ALEJANDRA MARIA
SANCHEZ CORREA, a esa entidad territorial. :

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia.,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al (1a) sefior (a) ALEJANDRA MARIA
SANCHEZ CORREA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.151.007, Licenciada en
Geografia e Historia, Especialista en Pedagogia de la Virtualidad, quien actualmente presta
sus servicios como docente de basica secundaria, area de ciencias sociales, en la Institucion
Educativa San Rafael sede Liceo San Rafael del municipio de Heliconia, inscrito (a) en el
Grado “2AE” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Alejandra Maria Sanchez Correa, debera tomar
posesién del cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015 y
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seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Sanchez Correa, en el
municipio de Medellin, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
o

(JUaoudustldn 4

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE

Luz Aida Rendén Berrio
Subsecretaria Administrativa
Maria Marcela Mejia Pelaez
Directora de Talento Humano  f{ f4
Teresita Aguilar Garcia @}-
Directora Juridica

Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh “}G '\Ckgq Mﬁ') ( \,{ O‘Lf"zo?o

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones iegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Aprobé:

\C

Aprobé:

Revisé:
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos (as)
docentes pagados (as) con recursos del Sistema General de Participacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Orgéanica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (1a) sefior (a) NICOLAS EMILIO SUAZA FERNANDEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
3.366.549, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte — Nivel Basica, quien actualmente
estd adscrito (@) a la Secretaria de Educacion de Antioguia en calidad de docente basica
secundaria, area de educacion fisica, recreacion y deporte, (a) en la Institucion Educativa San
Fernando — sede Colegio San Fernando del municipio Amagéa, nombrado (a) en propiedad por el
decreto 01335 del 05 de junio del 2007, inscrito (a) en el Grado “13" del Escalafon Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la) docente CARLOS
HUGO PANIAGUA BEDOYA, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.609.459, Licenciado en
Educacion: Biologia y Quimica, Especialista en Actividad Fisica Terapéutica, Especialista en
Educacion Fisica y Deporte infantil, quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de
Educacion del municipio de Medellin, en calidad de docente basica secundaria, area de educacion
fisica, recreacidon y deporte, en la Institucién Educativa Santos Angeles Custodios, nombrado (a) en
propiedad por la por la resolucién 4848 del 23 de septiembre de 1996, inscrito (a) en el grado "14”
del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente. Los
(las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 entre el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y el MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as)
NICOLAS EMILIO SUAZA FERNANDEZ y CARLOS HUGO PANIAGUA BEDOYA reunen los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educacion
de Antioquia y la Secretaria de Educacion de de municipio de Medellin, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefior (a) NICOLAS EMILIO
SUAZA FERNANDEZ, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera
trasladar y nombrar al (la) sefior (a) CARLOS HUGO PANIAGUA BEDOYA, en la planta de cargos
del departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria.de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (1a) sefior (a) NICOLAS EMILIO SUAZA FERNANDEZ, identificado (a) con céedula
de ciudadania 3.366.549, Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte — Nivel Basica,
inscrito (a) en el Grado “ 13” del Escalafon Nacional Docente, para la Institucion Educativa Santos
Angeles Custodios, en reemplazo de Carlos Hugo Paniagua Bedoya, quien pasa al Departamento
de Antioquia.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) CARLOS
HUGO PANIAGUA BEDOYA, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.609.459, Licenciado en
Educacidn: Biologia y Quimica, Especialista en Actividad Fisica Terapéutica, Especialista en
Educacion Fisica y Deporte Infantil, inscrito (a) en el Grado “ 14" del Escalafon Nacional Docente,
para la Institucion Educativa San Fernando — sede Colegio San Fernando del municipio Amaga, en
reemplazo de Nicolas Emilio Suaza Fernandez, quien pasa al Municipio de Medellin.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente CARLOS HUGO PANIAGUA BEDOYA, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguirda conservando los derechos de
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y debera enviar copia del acto
administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacidén e inicio de labores a la
Secretaria del municipio de Medellin, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente L CARLOS HUGO PANIAGUA
BEDOYA en la Secretaria de Educacion, sera incluido en la Némina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la)y docente NICOLAS EMILIO SUAZA FERNANDEZ, debera tomar
posesion del cargo, sin solucidn de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de
Medellin tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°,
compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que lo rige, y debera enviar copia del acto administrativo de
aceptacion de traslado, acta de posesidon finalizacion e inicio de labores a la Secretaria
Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (ta) docente NICOLAS EMILIO SUAZA
FERNANDEZ, en el Municipio de Medellin, sera relevado de Némina del Departamento de Antioquia
y se enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
(}(ﬂmd/w. M 4
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE IRMA lr FECHA

. Luz Aida Rendon Berrio ' E! y / 7
Aprobo: Subsecretaria Administrativa / /] /14 O

X Maria Marcela Mejia Pelaez 3 ‘p
G Directora de Talento Humano f - 4

. Teresita Aguilar Garcia R i w ﬂ )}( g

— Directora Juridica “\0 e \ [ 0 lak
Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh &l (¢} ﬂ'&d M’Tﬁ') (( mfalh/OIO
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos
docentes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (la) sefor (a) ORBILIA ELENA LENIS GRANADA, identificado (a) con cédula de ciudadania
24.395.241, Normalista Superior con énfasis en Humanidades, Lengua Castellana. quien
actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, en calidad de docente de
basica primaria, en la Institucion Educativa Rural Chaparral - sede Centro Educativo Rural El
Perpetuo Socorro del municipio de San Vicente Ferrer, nombrado (a) en propiedad por el decreto
01335 del 05 de junio del 2007, inscrito (@) en el Grado “1B" del Escalafon Nacional Docente,
informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la) sefior (a) ELY DE JESUS ISAZA
LOAIZA, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.640.927, Licenciado en Educacion; Primaria,
Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, quien actualmente esta adscrito (a) a la
Secretaria de Educacién del Municipio de Medellin, en calidad de docente de basica primaria, en la
Institucién Educativa Jestus Maria Valle Jaramillo, nombrado (a) en propiedad por la resolucion
02557 del 28 de febrero del 2011, inscrito (a) en el Grado “2BE" del Escalafon Nacional Docente.
informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente. Los (las) citados (a) docentes han
presentado solicitud voluntaria de permuta de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la
Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA vy ei
MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as)
ORBILIA ELENA LENIS GRANADA y ELY DE JESUS ISAZA LOAIZA retnen los requisitos, y se
suscribio el convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educacion de Antioguia
y la Secretaria de Educacién del Municipio de Medellin, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el Decreto
1075 de 2015, corresponde al ente tefritorial donde labora el (la) sefior (a) ORBILIA ELENA LENIS
GRANADA, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera trasladar y
nombrar al (la) sefor (a) ELY DE JESUS ISAZA LOAIZA, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrative de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) ORBILIA ELENA LENIS GRANADA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 24.395.241, Normalista Superior con énfasis en Humanidades, Lengua Castellana.
inscrito (a) en el Grado “1B” del Escalafon Nacional Docente, para la Institucion Educativa Jesus
Maria Valle Jaramillo, en reemplazo de Ely De Jesus Isaza Loaiza, quien pasa al Departamento de
Antioquia.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) ELY DE JESUS
ISAZA LOAIZA, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.640.927, Licenciado en Educacion;
Primaria, Especialista en Administracién de la Informatica Educativa, inscrito (a) en el Grado “2BE”
del Escalafon Nacional Docente, para la Institucion Educativa Rural Chaparral - sede Centro
Educativo Rural El Perpetuo Socorro del municipio de San Vicente Ferrer, en reemplazo de Orbilia
Elena Lenis Granada, quien pasa al Municipio de Medeliin.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente ELY DE JESUS ISAZA LOAIZA, debera tomar posesién del
cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente ELY DE JESUS ISAZA LOAIZA en la
Secretaria de Educacion, sera incluido en la Némina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente ORBILIA ELENA LENIS GRANADA, debera tomar posesion
del cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin tal
como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado en
el Decreto 1075 de 2015, y seguird conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente ORBILIA ELENA LENIS GRANADA,
en el Municipio de Medellin, sera relevado de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la
hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
/
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO l
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE mMA FECHA
- Luz Aida Rendon Berrio j w
AprobS: | 5 bsecretaria Administrativa ) J n [ l UU L
Aprobé: Maria Marcela Mejia Pelaez 1 0 /90
e Directora de Talento Humano

o Teresita Aguilar Garcia v [ )
e Directora Juridica @/ @ &\ % ’)L
e Bealriz Elena Mufioz Alvarez U P
LT Profesional Universitario % W v} o2 PA O?,L?
Proyecté: | Vanessa Fuentes Welsh mm m r%—l&(‘m

i.0s arriba frmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado @ las normas y
disposiciones legales vigentes y por 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos (as)
docentes pagados (as) con recursos del Sistema General de Participacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica .y
otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioguia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer vy
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (la) sefior (a) JENNY MAYA LOPERA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.128.468.842,
Licenciada en Pedagogia Infantil, quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de Educacion
de Antioquia en calidad de docente basica primaria, (a) en la Institucion Educativa Donmatias — sede
Escuela Urbana Agustin Garcia del municipio Donmatias, nombrado (a) en propiedad por el decreto
2016070002763 del 16 de mayo del 2016, inscrito (a) en el Grado “2A" del Escalafon Nacional
Docente, informaciéon que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la) docente ALBA LUZ
ROLDAN ZEA, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.448.093, Licenciado en Educacion:
Primaria, quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de Educacion del municipio de
Medellin, en calidad de docente basica primaria, en la Instituciéon Educativa Nuevo Horizonte
Seccion Escuela Nuevo Horizonte N°2, nombrado (a) en propiedad por la por la resolucion 01647
del 20 de febrero del 2009, reintegrada mediante la resolucion 20750000402 del 11 de julio del
2017, inscrito (a) en el grado “2B” del Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en ia
hoja de vida del (la) docente. Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de
permuta de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto
1075 de 2015 entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y el MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as)
JENNY MAYA LOPERA y ALBA LUZ ROLDAN ZEA reunen los requisitos, suscribieron el
convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educacion de Antioquia y la
Secretaria de Educacion de de municipio de Medellin, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefior (a) JENNY MAYA LOPERA,
expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera trasladar y nombrar al (la)
sefior (a) ALBA LUZ ROLDAN ZEA, en la planta de cargos del departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) JENNY MAYA LOPERA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.128.468.842, Licenciada en Pedagogia Infantil, inscrito (a) en el Grado “2A" del Escalafon
Nacional Docente, para la Institucion Educativa Nuevo Horizonte Seccion Escuela Nuevo Horizonte
N°2, en reemplazo de Alba Luz Roldan Zea, quien pasa al Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por

Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTC DE
ANTIOQUIA pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) ALBA
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LUZ ROLDAN ZEA, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.448.093 Licenciado en
Educacion: Primaria, inscrito (a) en el Grado “ 2B" del Escalafon Nacional Docente, para la
Institucion Educativa Donmatias — sede Escuela Urbana Agustin Garcia del municipio Donmatias,
en reemplazo de Jenny Maya Lopera, quien pasa al Municipio de Medellin.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente ALBA LUZ ROLDAN ZEA, debera tomar posesién del
cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que la rige, y deberd enviar copia del acto administrativo de
aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacion e inicio de labores a la Secretaria del municipio
de Medellin, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente ALBA LUZ ROLDAN ZEA en la
Secretaria de Educacién, sera incluido en la Némina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente JENNY MAYA LOPERA, debera tomar posesion del cargo, sin
solucién de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin tal como lo sefala
el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado en el Decreto 1075
de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que lo rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de
posesion finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al
dia siguiente de la posesion.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente JENNY MAYA LOPERA, en el
Municipio de Medellin, sera relevado de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el escalafén
docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto eﬂla hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO ]

Secretaria de Educacion de Antioguia

NOMBRE FIRMA FECHA

FaN
. Luz Aida Rendon Berrio 2173
A 5 . a .
prob6 Subsecretaria Administrativa i l ) lol IOZ /ML}
Maria Marcela Mejia Peldez S 1 y
Directora de Talento Humano / 0

Teresita Aguilar Garcia 3
Directora Juridica b

Aprobo:

Reviso:

v H OL
L Beatriz Elena Mufioz Alvarez ™% v
—— Profesional Universitario @ MW\Q l? ‘O 2 WJYL

Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh \Iaﬂma rﬁ'):d\for ‘B\O\ [(LQ?‘Q

Los arriba frmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos (as)
docentes pagados (as) con recursos del Sistema General de Participacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer Yy
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (la) sefior (a) LUZ ADRIANA ARBOLEDA GOMEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.551.445, Licenciado en Educacion: Historia y Filosofia, Especialista en Cultura Politica
Pedagogia de los Derechos Humanos, quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de
Educacion de Antioquia en calidad de docente basica secundaria, area de ciencias sociales, (a) en
la Institucion Educativa La Paz — sede Colegio La Paz del municipio La Ceja, nombrado (a) en
propiedad por el decreto 01904 del 01 de agosto del 2007, inscrito (a) en el Grado "2BE" del
Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la)
docente LUIS GUILLERMO GUTIERREZ PALACIO, identificado (a) con cédula de ciudadania
71.221.199, Historiador, Magister en Educacion, quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria
de Educacion del municipio de Medellin, en calidad de docente basica secundaria, area de ciencias
sociales, en la Institucion Educativa Pedro Octavio Amado, nombrado (a) en propiedad por la por la
resolucion 10455 del 19 de septiembre del 2012, inscrito (a) en el grado “2BM” del Escatafon
Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente. Los (las) citados (a)
docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta de conformidad con lo establecido en el
articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 entre el DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA y el MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefores (as)
LUZ ADRIANA ARBOLEDA GOMEZ y LUIS GUILLERMO GUTIERREZ PALACIO reunen los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educacion
de Antioquia y la Secretaria de Educacion de de municipio de Medellin, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefor (a) LUZ ADRIANA
ARBOLEDA GOMEZ, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera
trasladar y nombrar al (la) sefior (a) LUIS GUILLERMO GUTIERREZ PALACIO, en la planta de
cargos del departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) LUZ ADRIANA ARBOLEDA GOMEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.551.445, Licenciado en Educacion: Historia y Filosofia, Especialista en Cultura
Politica Pedagogia de los Derechos de los Derechos Humanos, inscrito (a) en el Grado * 2BE” del
Escalafon Nacional Docente, para la Institucion Educativa Pedro Octavio Amado, en reemplazo de
Luis Guillermo Gutiérrez Palacio, quien pasa al Departamento de Antioquia.
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GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) LUIS
GUILLERMO GUTIERREZ PALACIO, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.221.199,
Historiador, Magister en Educacion, inscrito (a) en el Grado * 2BM" del Escalafén Nacional Docente,
para la Institucion Educativa La Paz - sede Colegio La Paz del municipio La Ceja, en reemplazo de
Luz Adriana Arboleda Gomez, quien pasa al Municipio de Medellin.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente LUIS GUILLERMO GUTIERREZ PALACIO, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguird conservando los derechos de
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y debera enviar copia del acto
administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacion e inicio de labores a la
Secretaria del municipio de Medellin, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente LUIS GUILLERMO GUTIERREZ
PALACIO en la Secretaria de Educacion, sera incluido en la Noémina del Departamento de
Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente LUIS GUILLERMO GUTIERREZ PALACIO, debera tomar
posesion del cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de
Medellin tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°,
compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que lo rige, y debera enviar copia del acto administrativo de
aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacidn e inicio de labores a la Secretaria
Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente LUIS GUILLERMO GUTIERREZ
PALACIO, en el Municipio de Medellin, sera relevado de Nomina del Departamento de Antioquia y
se enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso
en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
o )

ALEXANDRA PELAEZ BOTER
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE Fm ) F%CHA
—
Aorobé: Luz Aida Rendén Berrio ' 3 [
probo: Subsecretaria Administrativa y) it 14
Maria Marcela Mejia Pelaez - 7 ﬂ
THON A/
Teresita Aguilar Garcia 7§\-

Directora de Talento Humano /
4
Directora Juridica '0‘

) \J :
Proyectd: | Vanessa Fuentes Welsh W_mw) (MQO

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y [o encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por [o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos (as)
docentes pagados (as) con recursos del Sistema General de Participacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioguia.

El (la) sefior (a) TANIA MARGIORY RAMOS MAZO, identificado (a) con cédula de ciudadania
50.944.490, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Matematicas, Licenciada en Educacion
Preescolar, Magister en Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales, quien actualmente esta
adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioguia en calidad de docente basica primaria, (a) en
la Institucién Educativa Santo Tomas de Aquino del municipio de Guarne, nombrado (a) en
propiedad por el decreto 02775 del 13 de septiembre del 2011, inscrito (a) en el Grado “2BM" del
Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la)
docente SANDRA JIMENEZ VALENCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.598.294,
Licenciada en Educacién Basica con énfasis en Informatica, Especialista en Pedagogia y Docencia,
quien actuaimente esta adscrito (a) a la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin, en
calidad de docente basica primaria, en la Institucion Educativa Diego Echavarria Misas, nombrado
(a) en propiedad por la por el decreto 0082 del 08 de febrero del 2011, inscrito (a) en el grado “2CE"
del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente. Los
(las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 entre el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y el MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as)
TANIA MARGIORY RAMOS MAZO y SANDRA JIMENEZ VALENCIA reunen los requisitos,
suscribieron el convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educacion de
Antioquia y la Secretaria de Educacion de de municipio de Medellin, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefior (a) TANIA MARGIORY
RAMOS MAZO, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera trasladar y
nombrar al (la) sefior (a) SANDRA JIMENEZ VALENCIA, en la planta de cargos del departamento
de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) TANIA MARGIORY RAMOS MAZO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 50.944.490, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Matematicas, Licenciada en
Educacion Preescolar, Magister en Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales, inscrito (a) en el
Grado “2BM" del Escalafén Nacional Docente, para la Institucién Educativa Diego Echavarria Misas.
en reemplazo de Sandra Jiménez Valencia, quien pasa al Departamento de Antioquia.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) SANDRA
JIMENEZ VALENCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.598.294, Licenciada en
Educacion Basica con énfasis en Informatica, Especialista en Pedagogia y Docencia, inscrito (a) en
el Grado “2ce” del Escalafon Nacional Docente, para la Institucion Educativa Santo Tomas de
Aquino del municipio de Guarne, en reemplazo de Tania Margiory Ramos Mazo, quien pasa al
Municipio de Medellin.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente SANDRA JIMENEZ VALENCIA, debera tomar posesion del
cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que la rige, y debera enviar copia del acto administrativo de
aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacién e inicio de labores a la Secretaria del municipio
de Medellin, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente SANDRA JIMENEZ VALENCIA en la
Secretaria de Educacion, seré incluido en la Nomina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente TANIA MARGIORY RAMOS MAZO, debera tomar posesion
del cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin tal
como lo sefala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado en
el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que lo rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de
traslado, acta de posesion finalizacién e inicio de labores a la Secretaria Departamental de
Antioquia, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente TANIA MARGIORY RAMOS MAZO,
en el Municipio de Medellin, sera relevado de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara la
hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de |la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@MmM!UM/S
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIR&VIA FECHA
N 2 .
Aprobo: Luz Aida Renddn Berrio Y l / 7
E— Subsecretaria Administrativa ./ Aa 2 /
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Reviso: .
Directora Juridica
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos parz la firma
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos (as)
docentes pagados (as) con recursos del Sistema General de Participacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (la) sefior (a) CARLOS MIGUEL MONSALVE AGUDELO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.033.337.170, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, Magister en Ensefianzas de las Ciencias Exactas y Naturales. quien
actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia en calidad de docente
basica secundaria, area de ciencias naturales y educacion ambiental, (a) en la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior Amaga del municipio Amaga, nombrado (a) en propiedad por el decreto
2016070003371 del 27 de mayo del 2016, inscrito (a) en el Grado “3BM" del Escalafon Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la) docente OLGA LUCIA
QUINTERO HERNANDEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.877.363, Licenciado en
Educacion: Biologia y Quimica, Especialista en Educacion para la Salud, quien actualmente esta
adscrito (a) a la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin, en calidad de docente basica
secundaria, area de ciencias naturales y educacion ambiental, en la Institucién Educativa Mater Dei,
nombrado (a) en propiedad por la por la resolucion 0654 del 17 de febrero de 1994, inscrito (a) en ei
grado “14” del Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la)
docente. Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta de
conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015
entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y el MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as)
CARLOS MIGUEL MONSALVE AGUDELO y OLGA LUCIA QUINTERO HERNANDEZ retnen los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educacion
de Antioquia y la Secretaria de Educacion de de municipio de Medellin, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefior (a) CARLOS MIGUEL
MONSALVE AGUDELO, expedir el acto administrativo de traslado. de igual manera se debera
trasladar y nombrar al (la) sefior (a) OLGA LUCIA QUINTERO HERNANDEZ, en la planta de cargos
del departamento de Antioquia. :

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) CARLOS MIGUEL MONSALVE AGUDELO, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.033.337.170, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, Magister en Ensefianzas de las Ciencias Exactas y Naturales,
inscrito (a) en el Grado “ 3BM" del Escalafén Nacional Docente, para la Institucion Educativa Mater
Dei, en reemplazo de Olga Lucia Quintero Hernandez, quien pasa al Departamento de Antioguia.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) OLGA
LUCIA QUINTERO HERNANDEZ, identificado (a (a) con cédula de ciudadania 21.877.363, Licenciado
en Educacion: Biologia y Quimica, Especialista en Educacién para la Salud, inscrito (a) en el Grado
14" del Escalafon Nacional Docente, para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Amaga
del municipio Amaga, en reemplazo de Carlos Miguel Monsalve Agudelo, quien pasa al Municipio de
Medellin.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente OLGA LUCIA QUINTERO HERNANDEZ, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguird conservando los derechos de
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y debera enviar copia del acto
administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesién finalizacion e inicio de labores a la
Secretaria del municipio de Medellin, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente OLGA LUCiA QUINTERO
HERNANDEZ en la Secretaria de Educacién, serd incluido en la Noémina del Departamento de
Antioguia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente CARLOS MIGUEL MONSALVE AGUDELO, debera tomar
posesion del cargo, sin soluciéon de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de
Medellin tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°,
compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que lo rige, y debera enviar copia del acto administrativo de
aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacién e inicio de labores a la Secretaria
Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente L CARLOS MIGUEL MONSALVE
AGUDELO, en el Municipio de Medellin, sera relevado de Nomina del Departamento de Antioquia y
se enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso
en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/5

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
oY

Aprobe: Luz Aida Rendén Berrio
probo: Subsecretaria Administrativa N /A7 A QJ

. Maria Marcela Mejia Pelaez W/ 4
Aprobo: ,
Directora de Talento Humano 4 4 a/
. Teresita Aguilar Garcia y’ i
e Directora Juridica (ﬁ} ‘l \\ I ) l o
¥

:?yecté: Vanessa Fuentes Welsh \TO WG 'f:r(xl\fm l \A\GU(LQQ

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones iegales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

LQ .
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos
docentes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (la) serior (a) OSWAL LEWIS MOSQUERA ARMIJO, identificado (a) con cédula de ciudadania
82.361.205, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte, Especialista en Informatica y Telematica, quien actualmente esta adscrito (a) a la
Secretaria de Educacion de Antioquia en calidad de directivo docente coordinador, (a) en la
Institucion Educativa Romeral — sede Colegio Romeral del municipio de Guarne, nombrado (a) en
propiedad por el decreto 2433 del 21 de junio de 1994, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafon
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la) docente
RUBEN DARIO HERNANDEZ ZAPATA, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.705.144,
Licenciado en Educacion Historia y Filosofia, quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de
Educacion del municipio de Medellin, en calidad de directivo docente coordinador, en la Institucion
Educativa Camilo Mora Carrasquilla, nombrado (a) en propiedad por el decreto 0656 del 17 de
febrero de 1994, inscrito (a) en el grado “13” del Escalafén Nacional Docente, informacion que
reposa en la hoja de vida del (la) docente. Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud
voluntaria de permuta de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 1075 de 2015 entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y el MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as)
OSWAL LEWIS MOSQUERA ARMIJO y RUBEN DARIO HERNANDEZ ZAPATA reunen los.
requisitos, y se suscribié el convenio interadministrativo de permuta, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del artlculo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el Decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefior (a) OSWAL LEWIS
MOSQUERA ARMIJO, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera
trasladar y nombrar al (la) sefior (a) RUBEN DARIO HERNANDEZ ZAPATA, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) OSWAL LEWIS MOSQUERA ARMIJO, identificado (a) con cédula
de ciudadania 82.361.205, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Educacion Fisica,
Recreacion y Deporte, Especialista en Informatica y Telematica, inscrito (a) en el Grado “14" del
Escalafon Nacional Docente, para la Institucion Educativa Camilo Mora Carrasquilla; en reemplazo
de Rubén Dario Hernandez Zapata, quien pasa al Departamento de Antioquia.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) RUBEN DARIO
HERNANDEZ ZAPATA, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.705.144, Licenciado en
Educacion Historia y Filosofia, inscrito (a) en el Grado “13” del Escalaféon Nacional Docente, para la
institucion Educativa Romeral — sede Colegio Romeral del municipio de Guarne, en reemplazo de
Oswal Lewis Mosquera Armijo, quien pasa al Municipio de Medellin.

ARTICULO TERCERO: EI (la) docente RUBEN DARIO HERNANDEZ ZAPATA, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando los derechos de carrera,
tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente RUBEN DARIO HERNANDEZ
ZAPATA en la Secretaria de Educacion, sera incluido en la Némina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente OSWAL LEWIS MOSQUERA ARMIJO, debera tomar
posesion del cargo, sin solucién de continuidad en la Secretaria de Educaciéon del Municipio de
Medellin tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°,
compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente OSWAL LEWIS MOSQUERA
ARMIJO, en el Municipio de Medellin, sera relevado de Noémina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en
el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO ‘

Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FlﬁMA FECHA
Aprobé: Luz Aida Rendon Bgrno ) C ,ZUZ 0
Subsecretaria Administrativa y7i ¥ N /
) il 3 .
Aprobo: Maria Marcela Mejia Pelaez loj m,
Directora de Talento Humano /i
s Teresita Aguilar Garcia f [_}, 1 < )C
— Directora Juridica b‘ (> b
4 r b
Proyecté: Vanessa Fuentes Welsh ] m \q‘
y JONEN)CL 1o [BHo
l.os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones tegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma.
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos
docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioguia.

El (la) sefior (a) GLADYS MARIA PENAFIELDS GUTIERREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.128.415.279, Normalista Superior, quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria
de Educacion de Antioquia, en calidad de docente de basica primaria, en el Centro Educativo Rural
José Ignacio Botero Palacio del municipio de El Santuario, nombrado (a) en propiedad por el decreto
2019070000698 del 11 de febrero del 2019, inscrito (a) en el Grado "1A" del Escalafon Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la) sefior (a) EDNA LUZ
LOPEZ GOMEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.437.524, Licenciada en Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte — Nivel Basica, quien actuaimente esta adscrito (a) a la Secretaria de
Educacion del Municipio de Medellin, en calidad de docente de basica primaria, en la Institucion
Educativa La Esperanza, nombrado (a) en propiedad por la resolucion 03785 del 13 de marzo del
2012, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalaféon Nacional Docente, informacion que reposa en la
hoja de vida del (la) docente. Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de
permuta de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto
1075 de 2015 entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y e! MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* EI Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as)
GLADYS MARIA PENAFIELDS GUTIERREZ y EDNA LUZ LOPEZ GOMEZ reunen los requisitos, y
se suscribié el convenio interadministrativo de permuta, entre el Secretario de Educacion de
Antioquia y la Secretaria de Edueacion del ;Municipio de Medellin, respectivamente.

: ‘i LI
* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el Decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefior (a) GLADYS MARIA
PENAFIELDS GUTIERREZ, expedir el acto administrative de traslado, de igual manera se debera
trasladar y nombrar al (la) sefior (@) EDNA LUZ LOPEZ GOMEZ, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) GLADYS MARIA PENAFIELDS GUTIERREZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.128.415.279, Normalista Superior, inscrito (a) en el Grado “1A" del Escalafon
Nacional Docente, para la Institucién Educativa La Esperanza, en reemplazo de Edna Luz Lopez
Goémez, quien pasa al Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) EDNA LUZ LOPEZ
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GOMEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.437.524, Licenciada en Educacion Fisica,
Recreacion y Deporte — Nivel Basica, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente,
para el Centro Educativo Rural José Ignacio Botero Palacio del municipio de El Santuario, en
reemplazo de Gladys Maria Pefiafields Gutiérrez, quien pasa al Municipio de Medellin.

ARTICULO TERCERO: EI (la) docente EDNA LUZ LOPEZ GOMEZ, debera tomar posesion del
cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente EDNA LUZ LOPEZ GOMEZ en la
Secretaria de Educacion, sera incluido en la Némina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente GLADYS MARIA PENAFIELDS GUTIERREZ, debera tomar
posesion del cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de
Medeliin tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°,
compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente GLADYS MARIA PENAFIELDS
GUTIERREZ, en el Municipio de Medellin, sera relevado de Némina del Departamento de Antioquia
y se enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archlvese

- copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO l

Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FECHA

Aprobé: Luz Aida Rendon Berrio 1/{-)
g i Subsecretaria Administrativa 0) lp
. Maria Marcela Mejia Peldez g ﬁ
bo:
LR Directora de Talento Humano [ 0/’ ﬂ
o Teresita Aguilar Garcia J@“ I )/
S Directora Juridica \ (v )

Beatriz Elena Mufioz Alvarez U

Profesional Universitario W é W ,? " a; ;024'0 -
Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh ( UONB)Q m‘ﬁ_’) l&\ol(m [&]

Los arriba firmantes deciaramos gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Reviso:
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Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos
docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (la) sefior (a) CRISTIAN ZULUAGA CASTRILLON, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.037.614.107, Politblogo, Especialista en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario,
quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, en calidad de
docente de basica secundaria, area de ciencias sociales, en la Institucion Educativa Rural Hojas
Anchas del municipio de Guarne, nombrado (a) en propiedad por el decreto 2019070001312 del 11
de marzo del 2019, inscrito (a) en el Grado “2AE” del Escalafon Nacional Docente, informacion que
reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la) sefior (a) WILANDER CULMA ESTEVEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania 80.041.122, Licenciado en Educacion Basica con enfasis
en Ciencias Sociales, quien actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de Educacion del municipio
de Medellin, en calidad de docente de basica secundaria, area de ciencias sociales, en la Institucion
Educativa San Cristébal, nombrado (a) en propiedad por la resolucién 04788 del 11 de abril del
2012, inscrito (a) en el Grado 2A” del Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la
hoja de vida del (la) docente. Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de
permuta de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto
1075 de 2015 entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y el MUNICIPIO DE MEDELLIN.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que los (las) sefiores (as)
CRISTIAN ZULUAGA CASTRILLON y WILANDER CULMA ESTEVEZ reunen los requisitos, y se
suscribié el convenio interadministrativo de permuta, entre el Secretario de Educaciéon de Antioquia
y la Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el Decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) serior (a) CRISTIAN ZULUAGA
CASTRILLON, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera trasladar y
nombrar al (la) sefior (a) WILANDER CULMA ESTEVEZ, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagado (a) con recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) serior (a) CRISTIAN ZULUAGA CASTRILLON, identificado (a) con cédula de

* ciudadania 1.037.614.107, Politdlogo, Especialista en Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario, en calidad de docente de basica secundaria, area de ciencias sociales, inscrito (a) en
el Grado “2AE" del Escalafon Nacional Docente, para la Instituciéon Educativa San Cristobal, en
reemplazo de Wilander Culma Estevez, quien pasa al Departamento de Antioquia.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) WILANDER CULMA
ESTEVEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 80.041.122, Licenciado en Educacion Basica
con énfasis en Ciencias Sociales, en calidad de docente de basica secundaria, area de ciencias
sociales, inscrito (a) en el Grado 2A” del Escalafon Nacional Docente, para la Instituciéon Educativa
Rural Hojas Anchas del municipio de Guarne, en reemplazo de Cristian Zuluaga Castrillén, quien
pasa al Municipio de Medellin.

ARTICULO TERCERGO: El (la) docente WILANDER CULMA ESTEVEZ, debera tomar posesion del

_cargo en el Departamento de Antiogquia y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo

establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente WILANDER CULMA ESTEVEZ en la
Secretaria de Educacion, sera incluido en la Némina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente CRISTIAN ZULUAGA CASTRILLON, debera tomar posesion
del cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin tal
como lo sefala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado en
el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente CRISTIAN ZULUAGA CASTRILLON,
en el Municipio de Medellin, sera relevado de Ndémina del Departamento de Antioquia y se enviara la
hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de los (las) docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)

s

CEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE r\FIRMA FECHA
Aprobs: Luz Aida Rendén Berrio I )» Z L V
Subsecretaria Administrativa ./ WIA o v
.. Maria Marcela Mejia Pelaez - ¢

Aprobo: Directora de Talento Humano 4 ,m{‘ 4 / 75 O/ / jo 7

o Teresita Aguilar Garcia 4 e Y ‘) 'E
E— Directora Juridica @j 4 (9 .\ i ) Q

L Beatriz Elena Muiioz Alvarez & 9
Reviso: Profesional Universitario t W q lq. o2 2020

EA -

Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh [“Omm M’) (6‘ 0w¢l°
Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y 10 encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos parala firma
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DECR Radicado: D 2020070000958 o ;
Fecha: 12/03/2020

el T

Por el cual se vincula temporalmente unos Tutores del Sector Privado al
servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacion del
departamento de Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes vy
Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* El Ministerio de Educaciéon Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender,
dentro del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, basica y media;
dicho Programa se enfoca en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de
la educacién en el pais por medio de una accion de largo alcance, buscando mejorar
los aprendizajes de los estudiantes en las instituciones educativas focalizadas, a
través de la transformacion de las practicas de aula de los docentes.

* Los objetivos del Programa Todos a Aprender se encuentran directamente
vinculados con el ejercicio de la funcion docente y en consecuencia persiguen mejorar
los aprendizajes y desempenrios de los estudiantes.

* ElI Ministerio de Educacion Nacional realizo el proceso de seleccién de docentes
para desempenarse como Tutores dentro del Programa “Todos a Aprender”, a través
de una convocatoria publica abierta. ‘

* La Educadora relacionada a continuacién superd de manera satisfactoria el proceso
de seleccion de Tutores y manifestaron su interés para desempedarse en la Secretaria
de Educacién de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales relacionadas
con su participacion en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia Docente
y Académica “Todos a Aprender”.
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GOBERNACION

* Tales cargos que deben ser utilizados por la administraciéon territorial, para
reemplazar en el aula a los docentes que mediante comision se servicios se
desempefiaran como tutores, mientras ejerzan esta funcioén, y para vincular mediante
planta temporal docentes que no cuentan con derechos de carrera y que también se
desempenaran como tutores del programa todos a aprender.

* En tanto, el sefior Gobernador del departamento de Antioquia expide el Decreto
2019070006955 del 18 de diciembre de 2019, por el cual se adopta la planta de cargos
Docente de caracter temporal o transitorio de 237 cargos de docentes de aula, para
el Desarrollo del Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”, financiados con Recursos del Sistema General de Patrticipaciones (SGP).

* El Ministerio de Educacién, de conformidad con las responsabilidades definidas en
la Directiva Ministerial 30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los
gastos extraordinarios en que incurran los Tutores de apoyo en las sedes que asigne
el Programa, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el Programa adopte
para el efecto.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la
Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de
abril de 2016 para desempeiiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

* Con el propésito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas
en este Programa, se hace necesario Vincular Temporalmente a unos Docentes
del Sector Privado al Servicio de Establecimientos Educativos de la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia a partir de la notificacion del presente
acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020, teniendo en cuenta que en
dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender”, evidencidandose en los objetivos del referido
programa su relacién con las funciones y el perfeccionamiento pedagégico del
docente.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Vincular Temporalmente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones a los educadores del Sector Privado al servicios de establecimientos
educativos de la Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, a partir de
la notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de
2020, para que desarrolle las labores de Tutoria Pedagogica y Docente
correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender’, funciones que seran desarrolladas bajo la orientacién de la Secretaria de
Educacién de Antioquia en los establecimientos educativos, que se indican:
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DOCENTE CEDULA TITULD INSTITUCION | CODIGO OANE | MUNICIPID | ESTABLECIMIENTD | CODIGO_DANE - | -MUNICIPID
TUTOR EOUCATIVA - EOUCATIVO BASE | INST. EOUL.
2070 SEOE BASE Directivo
temporal que evalua
CRICERIA 54259445 | Licenciadaen | C.E.R. 205475000154 | Murindd 1. E. MURINDD 105475000125 | Murindd
LEUDD Idiomas BEBARAMEND
PALACIDS C.E.R.CAMPD | 205475000251
ALEGRE
C.ERE 205475000456
CANAL
C.ER 205475000235
TURRIOUITADD
LICED 105475000125
MURINDD | X
LUZ ANIRIS | 1.045.423.039 | Licenciadaen | C.E.R. LA 205730000936 | Tarazd C.E.R.CARLOS 205790000251 | Tarazd X
MELENDEZ Educaciin PIPIOLA ARTURD
IBARGLEN Bésicacon | C.E.R. 205790001098 QUINTERD
Enfasisen | TAMACD
Humanidades 5§ 705730000251
y Lengua CARLDS
Castellana ARTURD
OUINTERD
C.ER 205790000243
PUERTD
ANTIDOUIA
CER LAS 205790000693
ACACIAS
ALBAN 1045.136.674 | Licenciado en | C.ER|PABLOS | 205895002047 | Zaragoza C.ER.IPABLOS 205895002047 | Zaragoza X
JOEL Educaitin MUERA MUERA
VELEZ Basicacon | ERIEL 205895800075
ZAPATA Enfasisen | PARAMD
Ciencias  [ERISAN 205885800083
Naturalesy | pyToniD 2
Educacitn
Ambiental
GREGORID | 3674233 | licenciadoen | C.ER SAN 205895001474 | Zaragoza | CER SAN 205895001474 | Zaragnza X
ALBERTD Educacidn ANTONID ANTONID
SIERRA Bésica con ERIEL 205895001784
COLEYS Enfasis en RETIRD
Matematicas |FRTNUEVA | 205895002055
e Informética | ysioN
ERLA 405895000043
CLARITA
ERLA 205835000702
. POROUERA
FLORIDES 26.260.466 | Licenciadaen | ERELCINCD | 20579000036 | Tarazd LELA 205790000235 | Tarazé
PALACIDS Educacidn ERELNUEVE | 205790000227 INMACULADA
PALACIDS Bésica con IELA 205730000735
Enfasis en INMACULADA
Humanidades,
Lengua
Castellana e
Inglés X
EDISON 70581951 | Licenciadoen | C.E.R.LAS ltuango I.E. R BADILLD 20536100204 | ltuango
TABORDA Educacidn NIEVES 205361000596 X
SIERRA Basicacon [ ER 2053E1002041
Enfasisen | MANZANARES | Z0536I002288
Lengua C.ERBIRRI 205361002041
f‘fs‘ﬂ"aﬂa e | BIRRI 205361001341
E‘i‘;‘r::im CERLARICA | 20536I00ISTS 205361002041
LER 205361002041
BADILLD 20536i002041 X
FREN 98.652.170 | Licenciado en | E U DIVIND 205495000738 | Nechi 1. E. NECHI 105495000024 | Nechi No focaliza
FERNANDD Educacitin NIfD sede
ARIAS Fisica, E I NECHI 105495000130 principal
CASTILLD Recreacitny [EusaN 105495000393
Oeportes | NCOLAS
E LSANTA 105495000687
LUCIA
MGARCIARA 3ded
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito,
quienes deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Se informa a los docentes nombrados en el presente acto se
desempenaran como Docente Tutor y la Secretaria de Educacion del departamento
de Antioquia, podra dar por terminada dicho nombramiento en cualquier momento
teniendo en cuenta las necesidades del servicio, el no cumplimiento de las directrices
emanadas por el “Programa todos a Aprender”, las cuales se encuentran consignadas en
el informe del directivo docente y del formador asignado para la orientacion de las
actividades a realizar por el docente tutor(a) y la Circular 45 del 16 de diciembre de 2019
del Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO QUINTO: Una vez terminado el nombramiento temporal debera presentar
ante el Superior Inmediato del establecimiento sede un informe sobre las actividades
desarrolladas, de conformidad con las disposiciones legales aplicadas.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes que se nombran en el presente acto, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO ]

Secretaria de Educacion

NOMBRE \ 1) FrRvA FECHA

Revisé: | Luz AidaRendon Berio, Subsecretaria Administrativa k 2 / @ /

s | 4’ v} Ag + Zw
Reviso: | Maria Marcela Mejia Peléez, Directora Talento Humano / p y J 4 ﬂ /

g £
s P = e [ - ) & A4 rd

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica (- b

) els — Yo YO
Revisé: | Beatriz Elena Mufioz Alvarez, Profesionat Universitario 1 c’f&% / Q: ; a 4 :; . Q\ I3 )2 24
Proyecto:| Marlene de las M. Garcia Ramirez, Auxifiar Administrativa /% yﬁm ° \@ aretaq K el 07032020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y/o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra idad Io pi s para firma.

/
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Radicado: D 2020070000959
Fecha: 12/03/2020

PR R

~

Por la cual se confiere Comision de Servicios a unos docente pagados con Recursos

del Sistema General de Participaciones para desempefiarse como Docente Tutor(a) al

servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
se nombra en provisionalidad en vacante temporal unos docentes

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes Y Administrativos Para La
Prestacion Del Servicio Educativo En Los Municipios No Certificados Del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Ministerio de Educacion Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender, dentro
del proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, basica y media; dicho
Programa se enfoca en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educacion
en el pais por medio de una accién de largo alcance, buscando mejorar los aprendizajes de
los estudiantes en las instituciones educativas focalizadas, a través de la transformacién de
las practicas de aula de los docentes.

* Los objetivos del Programa Todos a Aprender se encuentran directamente vinculados con
el ejercicio de la funcidén docente y en consecuencia persiguen mejorar los aprendizajes y
desempenos de los estudiantes.

* EI Ministerio de Educaciéon Nacional realizé el proceso de seleccion de docentes oficiales
para desempefiarse como Tutores dentro del Programa “Todos a Aprender”, a través de una
convocatoria publica abierta.

* Los Educadores relacionados a continuacion superaron de manera satisfactoria el proceso
de seleccion de Tutores y manifestaron su interés para desempefarse en la Secretaria de
Educacion de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales relacionadas con su
participacion en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia Docente y Académica
“Todos a Aprender”.

* Por oficio Radicado No. 2019010470951 del 5 de diciembre de 2019, radicado No. 2019-
EE-191384 del 28 de noviembre de 2019, el Director de Fortalecimiento a la Gestién Territorial
del Ministerio de Educacion Nacional, autoriza al gobernador del Departamento de Antioquia,
adoptar la planta actual segun sea el caso, con 237 cargos temporales, los cuales seguiran
siendo financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, para el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2020 y hasta el 31 de diciembre de 2020.

Tales cargos deberan ser utilizados por la administracion territorial, para reemplazar en el aula
a los docentes que mediante comision de servicios se desempefiaran como tutores, mientras
ejerzan esta funcion, y para vincular mediante planta temporal docentes que no cuentan con
derechos de carrera y que también se desempefiaran como tutores del programa todos a
aprender.
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* Mediante Decreto 2019070006955 del 18 de Diciembre de 2019, por el cual se adopta
la planta de cargos de docentes de caracter temporal o transitorio para el desarrollo del
Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones para la vigencia fiscal 2020; para un
total de 237 cargos, Docentes de Aula.

El Ministerio de Educacion, de conformidad con las responsabilidades definidas en la
Directiva Ministerial 30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los
gastos extraordinarios en que incurran los Tutores para el desarrollo de sus actividades
de acompafamiento a las sedes y eventos de formacion.

* Con el propdsito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en
este Programa, se hace necesario otorgar Comisién de Servicios a partir de la
notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020,
teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para
la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, evidenciandose en los
objetivos del referido programa su relaciéon con las funciones y el perfeccionamiento
pedagogico del docente.

*

En virtud de la Comisién que se otorga en el presente Decreto, se hace necesario
proveer las vacantes temporales a través del Nombramiento Provisional en Vacante
Temporal, a quienes reunen las calidades establecidas en el articulo 4 del Decreto 1278
de junio de 2002, para desempeiiar la funcién docente acorde con lo establecido en los
articulos 4 y 5 ibidem, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comisién de Servicios remunerada a partir de la
notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020, a
los educadores que se indican a continuacién, para que desarrollen las labores de Tutoria
Pedagodgica y Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender”, funciones que seran desarrolladas bajo la orientacién
de la Secretaria de Educacién de Antioquia en los establecimientos educativos, que se
indican:

DOCENTE TUTOR
2020

HARLINTON
MOSEUERA TORRES

CEDULA

82.361.184

INSTITUCION
EDUCATIVA - SEDE

CODIGT DANE DE
LA SEQE

MUNCIPID

ESTABLECIMIENTD
EDUCATIVD BASE

CODIGO_DANE -
INST. EQUC. BASE

MUNICIPID

Directiva
que
Evaliia

ERCHILONA
CENTRAL

205835000842

ERI JALA - JALA

205835001601

ER! LA DIEZY OCHD

205835001843

E R OUEBRADA DE
PATO ARRIBA

205835000387

LER. SIMON BOLIVAR

205835000320

laragoza

LER. SIMON
BOLIVAR

205835000320

larageza

X

BERNARDINA OE
JESUS PEREZ FABRA

50.640.043

C.E.R. LAPALMERA

205730000774

|.E.R. LA CAUCANA

205730001088

LER. EL GUAIMARD

205730000448

LER. LAESPERANZA

205730000642

Tarazé

LER. LACAUCANA

205790001088

Tarazd

DIANA PATRICIA
SARMIENTD ZAPATA

43.700.973

E U AGUSTIN GARCIA

105237000044

EULUIS LOPEZ DE
MESA

105237000052

LE. BONMATIAS

105237000150

Denmatias

13
Donmatfas

ELOY FANERY DAVID
HERNANDEZ

1035.580.127

1. E.R. LOS LLANDS

205543000206

C.E.R JUAN
IGNACID TAMAYD

205543000036

C.E R. LAGUADUA

205543000434

C.E.R. SAN PABLD

205543000109

L.E.R. LOMA DEL
SAUCE

205543000460

Peque

LER. LOS LLANDS

205543000206

Peque

X

MGARCIARA
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CODIGD OANE OE COOIGO_DANE - Oirectivo
DOCENTE TUTOR INSTITUCION ESTABLECIMIENTD o
No 2020 CEQULA EDUCATIVA - SEOE LA SEQE MUNICIPID EDUCATIVD BASE INST. EOUC. BASE MUNICIPID E::';a
Tm EXNEYDER 1.038.117.403 | C.E.R.EL SALTILLD 205895001703 | Zaragoza C.ER.EL SALTILLO 205895001709 | Zaragoza X
FLOREZ RICAROD
6 | TATIANA GUERRERD 63473.873 | C.E.R.CIENAGA 205893000799 | Yondd I.E. R. SAN MIGUEL 205893000306 | Yondé(Casabe)
AVILES (Casabe) OEL TIGRE
C.E.R.SANTA CLARA | 205893000942
|.E.R.ALTD 205893001523
CIMITARRA
I.E.R.SAN LUIS 205893000446
BELTRAN
[ E.R. SAN MIGUEL 205893000306 X
OFL TIGRE
7 | CLAUOITH ESTELLA 1102.846.657 | LER. MONTENEGRD 205790000332 | Tarazs 1.ER. MONTENEGRD 205790000332 | Tarazd X
TEHERAN PEREZ
8 | ALEXIS DE JESUS 98.655.156 | E I ANGEL AMABLE 105730000192 | Tarazd 1. E. RAFAEL NUREZ 105730000184 | Tarazd
LOPEZ VANEGAS ARRDYAVE
LICEDRAFAELNUREZ | 105730000184 X
9 | IVAN MONTOYA 1.077.420.01f | COLEGID FRANCISCO 105895000091 | Zaragoza |.E. FRANCISCO DE 105895000081 | Zaragoza X
QUINTD DEPAULA PAULA SANTANDER
SANTANDER
EU} SAN GREGORID 105835001681
10 | LILIANA PATRICIA 50.945.362 | | E. LUIS FERNANDD 10589500119 | Zaragoza 1. £ LUIS FERNANDO 10589500119 | Zaragoza X
RAMDS GDEZ RESTREPD RESTREPD RESTREPD
RESTREPD
ii | EVER NIVALDD 78.740.586 | COLEGID LAS 105250000333 | £l Bagre |.E. LAS OELCIAS 105250000339 | El Bagre
CALLE BETIN DELICIAS X
EUILA VEGA 105250001262
12 | LIUDYS TATIANA 1.003.915.070 | C.E.R POPALES 405495000044 | Necht 1. E. COLDRADD 205495000053 | Nechr
MURILLD BENTEZ COLEGIDCOLORADD | 205485000053 X
E R CAND PESCADD 205495000479
£ R1LONDRES 205435000533
E R LAINMACULADA 205495000461
13 | WALTER ANDRES 0E 7.368.239 ERCHILONA ABAJD 20589500099 | Zaragoza LER. LA PAJUILA 205895001075 | Zaragoza
LA DSSA RUZ ERI PUENTE 205895001571
ANGOSTURA
E R | DUEBRADDNA 405895001443
#
ER LA MATURANA 205895001261
LER. LA FAJUILA 205895001075 X
14 | LINA MARCELA 1.045.499.630 | I.E.RCUTURU 205154000877 | Caucasia LER. CUTURU 20554000977 | Caucasia X
CHAVERRA ANAYA
15 | MARID RAFAEL 1.038.095.821 | E U LA MISERICORDIA 105154000750 | Caucasia LE LA 105154000751 | Caucasia X
ARRIETA CARDDZO MISERICOROIA
E U1 SAN RAFAEL 105154001812
16 | MARTHA PATRICIA 1.038.098.722 | I.E.R.VILLA FATIMA 205154001822 | Caucasia I.E.R. VILLA FATIMA 205154001922 | Caucasia X
URIBE GUERRA ARRIBA ARRIBA
| E R LAS PARCELAS 205154001485
17| HECTOR RICARDD WILCHES 1038107.279 C. E. R PUERTD GATTAN 405435000087 Kechf |.E. JORGE ELIECER BAITAN 205495000312 Kechi
Avigez COLEGID JORGE ELIECER 05435000312
| oy y
E R BLAGAL 05495000941 X
1 QUEBRADA CIENAGA 5495000754
- BUABAL
18 [ LUZ MERY PIEDRAITA 22801644 E U1 ELPORVENIR 105250001283 £l Bagre 1.E.20 0E Juup 105250000875 £ Bagre LE 20 de Julia
WA £ U JEL PROGRESO 10525000034
L £R LIS CIMIATES 75ZW00787
A | AR 35597581 1ER TRNIDAD ARRIEA SASS000095 | Necht LER TRMIDAD ARRIBA 0SAGSI000%6 | Mechr X
C.E. R FRAGUA ABAJD 205495000657
C.E.R.LASFLORES 205495000185
C.E.R.SANPABLD 205495000100
ARRIBA
n C.ERTRINDADABAJD | 205495000223
20 | MAURICID DE JESUS 70581555 | C.E.R-ELCARDAL 205361000561 | Huango CER. PATRICIO 205361000201 | Huango
N TE R LACRISTALIRA 70536001525 SUCERQUIA
C.E.R.LAPALIZADA 205361000871
C.E R_PATRICID 20536000201 X
SUCERQUIA
C.ER SAN 205361000464
JUANILLD
21 | JOHN JAIRD MACIAS 70.580.410 EUANTONID J. 105361000451 | #tuango 1.E. PEORD NEL 105361000443 | ltuango |E. Pedro
MORA ARAOUE OSPINA Nel Ospina
E U EMILIANA PEREZ 105361000273
EU JUAN XXHI 105361000087
L.LERPIDX 205361000057
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22 | WILLIAN DARID 70579.704 | C.E.R.INDIGENISTA | 2053B1001924 | fuango C.ER. INDIGENISTA 205361001924 | ftuango X
MURDZ ZABALA SAN MATIAS SAN MATIAS
23 | LUZLEIDY DURANGD | 50928725 | COLEGID PUERTO 205250001738 | EBagre | I.E.R. PUERTD 205250001733 | El Bagre X
ARRIETA LOPEZ LOPEZ
[ERTBOCASOE USNEGRAS | 70525 |
[ ERTNEGRS MCRMEDRS | Z0az50000884 |
[ERUSWGRTAS | Z0ssmons’s |

ARTICULO SEGUNDO: Se informa a los docentes designados en la presente
comision de servicios para desempenarse como Docentes Tutores, que la Secretaria
de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por terminada dicha comision,
en cualquier momento teniendo en cuenta las necesidades del servicio, el no
cumplimiento de las directrices emanadas por el “Programa todos a Aprender”, las
cuales se encuentran consignadas en el informe del directivo docente y del formador
asignado para la orientacion de las actividades a realizar por el docente tutor(a) y la
Circular 45 del 16 de diciembre de 2019 del Ministerio de Educaciéon Nacional.

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacion garantiza la vinculacién de los reemplazos
de los docentes que se encuentren en comisién de servicios como Tutores, de lo
contrario el Tutor no podra dar inicio a sus actividades en las Instituciones Educativas
asignadas por el Programa Todos a Aprender.

ARTICULO TERCERO: Durante el término de la comision el(la) educador(a) tendra
derecho a recibir la remuneracion de conformidad con el Decreto de Salarios que le
corresponda segun su régimen estatutario.

ARTICULO CUARTO: Si con ocasion de la presente comision se generan gastos de
transporte y otros relacionados con el desempeio como Tutor en las sedes
acompanadas, el Ministerio de Educacion, a través del Programa Todos a Aprender
podra reembolsar estos gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y
condiciones que el Programa adopte para el efecto.

_ ARTICULO QUINTO: Dentro de los ocho (8) dias siguientes a la terminacion de la

comision, el(la educador comisionado debera presentar ante el funcionario que la
entidad territorial certificada ha designado como Coordinador del programa, un
informe sobre las actividades desarrolladas, de conformidad con lo sefialado en el
Articulo 81 del Decreto 1950 de 1973.

ARTICULO SEXTO: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comision,
el(la) educador(a) debera incorporarse al establecimiento educativo en el cual se
encuentra adscrito, ante el (la) Rector(a) o Director(a) Rural y asumira las funciones
que desarrollaba en el mismo nivel y area antes de iniciar su labor como docente
Tutor(a).

ARTICULO SEPTIMO: El(la) Rector(a) o Director(a) del establecimiento garantizara
la asignacion académica al educador(a) que se reintegra al establecimiento de que
trata este articulo.

PARAGRAFO: La presente comision de servicios no interrumpe el tiempo de servicio
de docente o directivo docente tutor(a), ni cesa su proceso de evaluacion del
desempenio, la cual se efectuara por el Rector(a) o Director Rural(a) de la Institucion
Educativa indicada como Base, en la cual hace referencia el presente acto
administrativo.

ARTICULO OCTAVO: La asignacion de la carga académica y de horas extras se rige
por la normatividad y procedimientos vigentes en el departamento de Antioquia. El
seguimiento y control sobre el cumplimiento de horas extras sera coordinado de

‘acuerdo con las actividades asignadas al docente Tutor.

MGARCIARA
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ARTICULO NOVENO: El(a) docente comisionado(a) que disfrute de bonificacion por
encontrarse en un establecimiento educativo ubicado en zona rural de dificil acceso,
mantendra esta bonificacion siempre y cuando, le sean asignados establecimientos
educativos ubicadas en zonas clasificadas como rurales de dificil acceso; de lo
contrario perdera dicha bonificacion.

ARTICULO DECIMO: Como consecuencia de la Comision concedida a los docentes
citados en el Articulo Primero de este acto Administrativo; se hace necesario Nombrar
en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones vy,
mientras dure la Comision (a partir de la notificacion del presente acto administrativo
y hasta el 31 de diciembre de 2020), a las personas que a continuacion se indican:

INSTITUCION EN REEMPLAZO
DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA DE NIVEL AREA
JOHN JAIRO 98.610.457 | Licenciadoen | Institucion Zaragoza 8950070- | Harlinton Mosquera | Docente | Todas
CASTANEDA educacion Educativa 008 Torres, aquiense | deBasica
OROZCO infantil con Simon Bolivar, le concedio Primaria
Enfasis en sede Simon Comision como
Ciencias Bolivar Tutor
Naturales y
Educacion
Ambiental
ONEDYS DE 26.228.094 | Normalista Institucion Taraza 0939500- | Bemardina de Docente | Todas
JESUS Superiorcon | Educativa NO7 Jesus Pérez Fabra, | de Basica
QUINONES Enfasis en Montenegro, aquien se le Primaria
PEREZ Ciencias Institucion concede comision
Naturales y Educativa como Tutora
Educacion Montenegro
: Ambiental
MARIA 1.017.214.196 | Licenciada en | Institucion Donmatias | 2374060~ | Diana Patricia Docente | Todas
ANGELICA Educacion Educativa 074 Sarmiento Zapata, | de Basica
MIRA REYES Preescolar Donmatias, aquiensele Primaria
sede Escuela concede comision
Urbana Agustin como Tutora
Garcia
DIANA 1.006.202.572 | Normalista Institucion Peque 1185500- | Eldy Fanery David | Docente | Todas
MARCELA Superior Educativa Rural 001 Hemandez, a de Basica
CADAVID Los Lianos quien se le Primaria
POSSO sede Centro concede comision
Educativo Rural como Tutora
Las Faldas
WINLLERMAN 3.663.685 Normalista Centro Educativo | Zaragoza 8950020- Elio Exneyder Florez | Docente de | Todas
ANDRES Superior con Rural El Saltillo, 003 Ricardo, aquien se le | Bésica
CORREA Enfasis en sede Centro concede comision Primaria
LOPERA Ciencias Educativo Rural como Tutor
Naturales y Ei Saltillo
Educacion
Arhiortal
ANGELICA 37.578.538 Licenciada en Institucion Yondo 0438500- Tatiana Guerrero Docente de | Todas
PAOLA GODOY Pedagogia Educativa Luis 074 Avilés, a quien se le Basica
BUENO Infantit Eduardo Diaz, concede comision Primaria
sede Luis como Tutora
Eduardo Diaz
ZAIDITH DEL 34.944.830 Licenciada en Institucion Taraza 0939500- Claudith Estela Docente de | Todas
CARMEN Educacion Educativa Rural 011 Teheran Pérez, a Basica
TORREGROZA Basica con Montenegro, quien se le concede Primaria
VERGARA Enfasis en Institucion comision como Tutora
Humanidades, Educativa Rural
Lengua Montenegro
Castellanae
Inglés
SORAIDA 21.592.440 Licenciada en Institucion Taraza 7900030- Alexis De Jesus Docente de | Todas
EMILSE RuiZ Pedagogia Educativa Rafael 034 Lopez Vanegas, a Basica
Infantil Nufiez, sede quien se le concede Primaria
Escuela Urbana comision como Tutor
Angel Amable
Arroyave
CRUZ ENILDA 1.077.438.197 | Licenciada en Institucion Zaragoza 8950040- Ivan Montoya Quinto, | Docente de | Matematicas
SANTOS Matematicas y Educativa oM aquien se fe concede | aula
OREJUELA Fisica Francisco de comision como Tutor
Paula Santander,
Escuela Urbana
Angel Amable
Arroyave
5de7




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
INSTITUCION EN REEMPLAZO
DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO | PLAZA DE NIVEL AREA
DANIELA 1.003.290.716 | Normalista Institucion Zaragoza 8950060~ Liliana Patricia Ramos | Docente de | Todas
SANCHEZ Superior Educativa Luis 024 Goez, aquiensele Basica
RAMOS Fernando concede comision Primaria
Restrepo como Tutora
Restrepo, sede
institucion
Educativa Luis
Fernando
Restrepo
Restrepo
LUZ NELLY 33.202.136 | Licenciada en | Institucion El Bagre 2500030- | EverNivaldo Calle | Docente | Todas
MIRANDA Administracion | Educativa Las 032 Betin, aquiense le | de Basica
NUNEZ Educativa- Delicias, sede concede comision | Primaria
Especialista | Colegio Las como Tutor
en Educacién | Delicias
Ambiental
DUMIR 1.038.437.823 | Licenciado en Institucion Nechi 0549501- Liudys Tatiana Murillo | Docente de | Todas
ALFONSO Educacion Educativa Rural NO1 Benitez, aquiensele | Basica
CARLDERON Fisica, Trinidad Arriba, concede comision Primaria
FERNANDEZ Recreacion y sede Centro como Tutora
Deportes Educativo Rural
San Pedro Medio
LUZ DARY 22.239.388 Normalista Institucion Zaragoza 8950010~ Walter Andrés DelLa | Docente de | Todas
RENTERIA Superior con Educativa La 007 OssaRuiz, aquiense | Basica
SERNA Enfasis en Pajuila, sede le concede comision Primaria
Ciencias Escuela Rural Rio como Tutor
Naturales y Vigjo
Educacion
Ambiental
DELIA DE 50.897.514 | Normalista Institucion Caucasia 0932000- | Mario Rafael Docente | Todas
JESUS Superior con | Educativa 027 Arrieta Cardozo, de Basica
GUERRA Enfasis en Escuela Normal quien se le Primaria
CASTANO Ciencias Superior del concede comision
Naturales y Bajo Cauca, como Tutor
Educacion sede Institucion
Ambiental Educativa
Escuela Normal
Superior del
Bajo Cauca
SOTO AYALLA | 78.031.941 | Licenciadoen | Institucion Caucasia 0931500- | Lina Marcela Docente | Todas
JUAN CAMILO Espafiol y Educativa N18 Chaverra Anaya, a | de Basica
Literatura Cururt, sede quiense le Primaria
Institucion concede comision
Educativa Rura! como Tutora
Cuturli
‘GINA MARIA 1.038.095.608 | Licenciada en | Institucion Caucasia 1540080- | MARTHA Docente | Todas
MONTOYA Educacion Educativa 040 PATRICIA URIBE | de Basica
MONSALVE Basica con Margerito, sede GUERRA, aquien | Primaria
Enfasis en Institucion se le concede
Ciencias Educativa Rural comision como
Naturales y Integrada Villa Tutora
Educacion del Socorro
Ambiental
INGRIS 1.038.438.999 | Licenciada en | Institucion Nechi 4950040- | Heéctor Ricardo Docente | Todas
VILLEGAS Educacion Educativa 008 Wilches Alvarez, a | de Basica
BARROSO Fisica, Jorge Eliecer quien se le Primaria
Recreaciony | Gaitan, sede concede comision
Deportes Colegio Jorge como Tutor
Eliecer Gaitan
MILDRED 43.889.439 Licenciada en | Institucion Nechi 0549501~ | Luz Johanna Docente | Todas
YESENIA Educacion Educativa Rural 058 Murillo Murillo, a de Basica
HENRIQUEZ Fisica, Trinidad Arriba, quien se le Primaria
BANQUET Recreaciény | sede Centro concede comision
Deportes Educativo Rural como Tutor
Maria del Mar
HASSY 1.022.033.810 | Normalista Institucion ltuango 0872000- | Mauricio de Jesis | Docente | Todas
ONDRESSA Superior Educativa Rural 001 Carvajal Silva, a de Basica
MORALES Paloblanco, quien se le Primaria
VILLA sede Centro concede comision
Educativo Rural como Tutor
Antonio Narifio
ARLEY DE 1.037.264.063 | Licenciado en Institucion ltuango 3614100 John Jairo Macias Docente de | Matematicas
JESUS i Matematicas Educativa Pedro 104 Mora, a quiense le aula
ALVAREZ VELEZ Nel Ospina, sede concede comision
Colegio Pedro Nel como Tutor
Ospina
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SULLY MORENO 35.545.882 Licenciada en Institucion El Bagre 2500010- Luz Mery Piedrahita Docente de | Todas
MOSQUERA Educacion Educativa 20 de 023 Mufioz, aquiensele | Basica
Basica con Julio, sede concede comision Primaria
Enfasis en Escuela Urbana como Tutor
Ciencias Integrada El
Naturales y Porvenir
Educacion
Ambiental -
OSCAR 1.037.267.544 | Normalista Institucion ftuango 0895500- | William Dario | Docente | Todas
ANDRES Superior Educativa Luis 001 Muiioz Zabala, a | deBasica
URIBE Maria Preciado quien se le concede | Primaria
ALVAREZ Echavarria, comision como
sede Centro Tutor
Educativo Rural
La Estrella
CRISTIAN 1.076.383.602 | Licenciado en | Institucion El Bagre 2500010- | Luz Leidy Durango | Docente | Humanidades
RIVAS Educacion Educativa 20 076 Arrieta, a quien se | de aula y Lengua
IBARGUEN Basica con de Julio, sede le concede Castellana
Enfasis en Colegio 20 de comision como
Humanidades- | Julio Tutor
Lengua
Castellana

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Comunicar a los docentes el presente acto
administrativo, haciéndoles saber que contra él no proceden recursos alguno.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el nombramiento por
escrito, quienes deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Enviar copia del presente decreto a los rectores o
directores rurales del establecimiento educativo del docente seleccionado como Tutor, a
la Subsecretaria Administrativa, dreas némina, planta de personal y hojas de vida.

ARTICULO DECIMO CUARTO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(S ou due

ALEXANDRA PELAEZ BOTER

Secretaria de Educacion

w4
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